
 
 

 

 

 

 

Die Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern (www.hfoed.bayern.de) bildet die staatlichen und 

kommunalen Nachwuchsbeamten und -beamtinnen für den Einstieg in der 3. Qualifikationsebene aus. 

Sie gliedert sich in sechs Fachbereiche und die Zentralverwaltung. Aufgabe des Fachbereichs Polizei ist 

die Ausbildung von Beamtinnen und Beamten des Freistaats Bayern im Rahmen eines Fachstudiums in 

der Fachlaufbahn Polizei und Verfassungsschutz, fachlicher Schwerpunkt Polizeivollzugsdienst. Darüber 

hinaus ist der Fachbereich Polizei in das Masterstudium der Deutschen Hochschule der Polizei 

eingebunden.  

Die Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern, Fachbereich Polizei sucht aufgrund steigender 

Studierendenzahlen ab sofort am Studienort Kastl i. d. Opf. eine/einen  

 

Liegenschaftsarbeiterin/Liegenschaftsarbeiter (m/w/d) 

 
in einem unbefristeten Beschäftigungsverhältnis.  

 

Das Aufgabengebiet umfasst vielseitige Arbeiten im Liegenschaftsbereich. Hierzu zählen kleinere 

Reparaturen an Gebäuden und Inventar, die Pflege der Außen- und Grünanlagen, Auf- und 

Abbauarbeiten sowie der Winterdienst.  

 

 

Wir bieten: 

• eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einer kleineren Verwaltungseinheit mit flexiblen 

Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelung sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

• die Möglichkeit der Teilnahmen an den jährlichen Fort- und Weiterbildungsangeboten und der 

Gesundheitsförderung im Rahmen des Gesundheitsmanagements  

• Betriebliche Altersversorgung über die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL)  

• vergünstigte Jobtickets für die regionalen öffentlichen Verkehrsbetriebe und die Deutsche Bahn  

 

 

Ihr Profil:  

• handwerkliches Geschick und technisches Verständnis  

• Fähigkeit zum eigenständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten, ein hohes Maß an 

Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und Flexibilität  

• gute körperliche Belastbarkeit und gesundheitliche Eignung für auch schwere körperliche 

Arbeiten und für Arbeiten im Freien auch bei schlechter Witterung  

• Führerschein der Klasse B  

• Bereitschaft der Beförderung von Beschäftigten mit dem Dienstkraftfahrzeug 

 

 

Die Bezahlung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Die 

Eingruppierung erfolgt in der Entgeltgruppe 3 TV-L.  

 

Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Männern und Frauen besteht ein besonderes Interesse an 

der Bewerbung von Frauen. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei im 

Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. Bewerbungen von 

Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig.  
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Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 

Zeugnisse) senden Sie bitte bis spätestens 08.12.2023 vorzugsweise per E-Mail an: 

personal@pol.hfoed.bayern.de oder per Post an:  

 

Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern  

Fachbereich Polizei  

Sachgebiet Personal  

Fürstenfelder Straße 29  

82256 Fürstenfeldbruck  

 

Bei Rückfragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an Frau Krieger (Tel. 09625 / 2490 - 150, E-Mail 

karin.krieger@pol.hfoed.bayern.de ).    
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